附件1：

广安农牧业发展有限公司人才招聘计划表

	单位
	岗位
	人数
	招聘条件

	广安农牧业发展有限公司
	会计
	1
	学历及专业要求：全日制本科及以上学历，会计、财务、金融、管理及相关专业，会计专业优先。具有会计初级及以上职称，了解国家财经政策和会计、税务法规，熟悉银行结算业务。

工作经验：具有3年以上财务及相关工作经验及会计师事务所工作经验者优先。

	
	技术厂长
	1
	学历及专业要求：专科以上学历，畜牧兽医等相关专业。

工作经验：5年以上工作经验，其中有3年以上同行业工作经验，具有同岗位工作经验者优先。

工作内容：负责生产区内湖羊养殖技术相关工作，如防疫、相关检测、配种、疾病治疗等相关工作。

	
	生产

厂长
	1
	学历及专业要求：专科以上学历，畜牧兽医等相关专业。

工作经验：2年以上工作经验，有同行业同岗位工作经验者优先。

工作内容：负责生产区内湖羊生产相关工作，如饲料加工生产、采购上报、小羊出栏以及厂区内其他生产相关工作等

	
	副总经理
	1
	学历及专业要求：专科以上学历，企业管理、工商管理、行政管理等相关专业。具备出色的管理才能、丰富的经营管理、市场营销、财务管理及人力资源管理等方面的知识；熟悉公司业务和运营流程，极强的组织领导能力和协调能力。

个人素质：具有很强的领导能力、判断与决策能力、人际能力、沟通能力、影响力、计划与执行能力、谈判能力。

年龄：35-48岁
工作经验：8年以上工作经验，其中有5年以上同行业同岗位工作经验。

	
	综合

文秘
	1
	学历及专业要求：本科以上学历，汉语言文学、汉语言、汉语、文秘等中文类专业以及新闻学、财会类、土木工程专业。

工作经验：具有2年及以上工作经历，有行政文秘工作经验的同等情况下可优先。

其他要求：1.对会计类软件有一定了解并熟练操作；

2.熟悉到银行办理业务的流程及现金收支往来等流程；

3.有车辆驾驶技能同等条件下可优先录取。

	合计
	5
	


